
 

Offre d’emploi : animateur / animatrice en Accueil Collectif de Mineurs (3/11 ans) 
 

Domaine d’activité :  Enfance-jeunesse, éducation, animation. 
Affectation :  ACM de St Michel de Maurienne et Valloire 
Temps de travail : 28h à 35h hebdomadaires  
Durée de l’emploi : CDD du 01/09/26 au 31/08/2027 – renouvelable  
 
Afin de renforcer ses équipes dédiées aux accueils périscolaires des ACM l’Eterlou à Saint Michel de 
Maurienne et Les Loupiots à Valloire, la Communauté de Communes Maurienne-Galibier recherche 3 
animateurs-animatrices à temps non-complet sur les périodes scolaires, sachant que ces postes pourront 
être complétés par un emploi d’animation en accueil de loisirs durant les vacances scolaires. 
 Ils/elles participeront activement au développement du projet éducatif global ainsi qu’à la mise en place de 
projets d’animation et à la dynamique d’équipe de la structure. 
 
Organisation du temps de travail (à titre indicatif) :  
Hors vacances scolaires : les lundi, mardi, jeudi et vendredi, accueil périscolaire de 7h30 à 8h30, de 11h à 14h 
(cantine) et de 16h à 18h15, soit un temps de travail journalier de 6h45 et hebdomadaire de 27h + 1h de réunion  
d’équipe (2h toutes les 2 semaines). 
Les temps méridiens sont du temps travaillé, les repas sont pris avec les enfants et fournis par la collectivité. 
 
Profil recherché :  
Etre titulaire du BAFA (ou diplôme assimilé) ou du CAP AEPE (une formation BAFA en cours peut être acceptée). 
Expérience dans le métier de l’animation souhaitée, sens du service public et disponibilité appréciés. 
D’un tempérament participatif et motivé.e par le travail en équipe, vous disposez d’un bon relationnel, savez 
être à l’écoute et vous montrer patient.e et bienveillant.e. 
Permis B et voiture personnelle recommandés selon lieu de résidence. 
 
Missions :  
Placé(e) sous l’autorité de la direction de l’ACM, vous serez chargé(e) de concevoir, proposer et mettre en 
œuvre, en lien avec l’ensemble de l’équipe pédagogique des projets d’animation adaptés principalement aux 
enfants de 3 à 11 ans. Vous veillerez à la sécurité des enfants et à instaurer une bonne communication avec 
l’ensemble du personnel encadrant et les familles. Vous participerez activement aux réunions du service, aux 
différents projets de la structure et proposerez des activités favorisant l’ouverture au monde et l’autonomie de 
l’enfant. 
 
Poste à pourvoir :  entre le 1er septembre et le 1er octobre 2026 
Date limite de candidature : 22/08/2026 
Candidature à adresser à :                  M. le Président de la CCMG  
 54 rue Général Ferrié – 73140 ST MICHEL DE MAURIENNE 

 CV + lettre de motivation 
 grh@maurienne-galibier.com 
 

Avantages liés à l’emploi : rémunération selon expérience, prime de fonction selon qualification et prime 
annuelle. Restauration sur le temps de travail, possibilité de covoiturage et de logement pour Valloire. 
Informations complémentaires : spellicier@maurienne-galibier.com  / 07 86 58 27 81 
 



 
  


